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Course Book 

Course Description 

 مەل اسای قوتابی ەستیوێپ ەک کاننەتەباب نیگرنگتر ەل شارستانیەكان  ەستەبێگر

 یاسای ت،ێربچەد پەیمانگە ەل ەیوەئ شێپ تێزانیب ندنداێخو ەیناغۆق

ناونراوەكاندا )العقود  ەستەبێگر وێن ەل ەیستانەبێگر مەئ راقێع یشارستان

 ماندا،ەژانڕۆ یانیژ ەل ەستانەبێگر وەئ یگرنگ ۆیهەب ەکخستووالمسماة ( ڕێ

 ەکخستووڕێ ەیرەخانووب یدانێکرەب یاسای راقێع یرەاسادانی شەوەل ەجگ

. ەویەکوردستان یرەاسادانی نیەلاەو ل ەوۆیەخ نیەلاەل رۆز یموارکردنەه ەب

 نیگرنگتر ەنەیبد رنجەس ەیوەئ ۆب ەوڵەمساەئ ەیگڕێ ەل نەیدەدڵوەه ەمێئ

 ،سمستەرى سێیەم ەل شتنۆفر یستەبێگر ەب تەبارەس ینەدەم یاسای یکانەگڕب

و  دان،ێکرەب یستەبێگر ەب ستەوەیپ ینەدەم یاسای یکانەماد ەیوەوونکردنڕ

 .ى بەلێندەرایەتى باس بکەینستەبێگر ەیوەوونکردنڕپاشان 

 

Course objectives 

 مەرجەس یکانییەاسای ەگڕو ب کانییەکەرەس ماەبن قوتابیان یرکردنێف --- 

 انیدانیگرنگ ۆیهەب یتیەراەندەڵێو ب دانێکرەو ب شتنۆفر یکانەستەبێگر

 یستۆپ یرگرتنەو یکاتەل انی ییاسای ەیشیپ یکردنەزیپراکت یکاتەل

 یکانەپرس ت،ەبیتا انی تێب یگشت یرتەک ەجا چ ل ،ییاسای یژکارێاوڕ

 من،ێرەه یکانەگرنگ ەپرس ەتر ل یکانەستەبێو گر دانێکرەب شتن،ۆفر

و  ییدارا یرانەیق ڕووبەڕوی مێرەه ەک داییدوا ەینڵاسا مەل یتەبیتاەب

 ەک ،ەرەخانووب یدانێکرەو ب شتنۆفر یبوار ەل یتەبیتاەب ،ییەاسیو س یئابوور

  ەیەه رچاوەب یکێنیزەداب

و  یکیژۆل ییاسای یرەسەچار یدانێپەرەپ ۆب فێرخواز یتوانا یدانێپەرەپ ---

 یاوازیج یچوونۆو ب اساکانی یقەد ەدروست ل ییاسای ەیگڕب یرگرتنەو

 ۆڕیوگڵئا ،ەییمانیو گر ەنیقەاستڕ یکیپراکت ەینموون ەیوەنانێه ەب یقهیف

 هاەروەه اوازیج یقهیف یچوونۆب ەیوەکردنیو ش ەوەنۆڵیکێل ا،ڕرویب

 .ییاسای یقەد ەیوەکردنیش

 گاداەڵمۆک ەل انیکانەرکەئ ەیوەئ ۆب ەوییەخلاقەئ یووڕ ەل ئامۆژگارییان ---

 .نەبک ێجەبێج
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Student's obligation 
 

 انیقوتاب رکىەئ

 :بن ەخوار ەینڵاخا وەئ یندەپاب انیقوتاب ەستیوێپ

 کانداەوان یکاتەل بوونەو ئاماد وامەد ەب ندبوونەپاب -١

 ندنێخو ۆڵیه ۆب تەباب یستاۆمام یهاتن ەل کەخول 5 یبوونەڕپێت یدوا -٢

 .تێکرەد ژمارە( هابی)غ ،ەوەژور ەتێب وتووەدواک یقوتاب تێنادرەگڕێ

 (زی)کو ناکاوداەل وڕکتوپ یکانەوەکردنیتاق ەب ندبوونەپاب -٣

 ۆیو گفتوگ رەپەیو پ ناریمیو س تۆڕاپڕ یشکردنەشکێو پ کردنەئاماد -٤

 .ەکەتەباب ەب تەبیتا

 .اندایکانەرکەئ ەگرووپ ل ەیوێش ەکارکردن ب -٥

 .دایرزەو یکانەوەکردنیتاق ەل بوونەئاماد ەب ندبوونەپاب -٦

 یرەلکیقا یکیەانویب ەب رەگەم ەوەتێبکر ەدووبار ەوەکردنیتاق تێنادر ەگڕی
 کانیەحکوم ەشخانۆخەن ەیژنیل ەل ەاستکراوڕپشت یشکیبز

Required Learning 
Materials  

 

لةماوةى خويَهدنى ئةم ضال يةول دةدةيو بة ئامساشى فيَسكازى نوىَ وةكو كومبيتةزو 
داتاشو بابةتة شانطتيةكاى بة شيَوةى ضلايدات لةضةز تةختةو شاشةى يؤل بؤ 

ييَلكازى و قوتابياى بخةيهةزِوو زِاظةى بكةيو وة نموونةى جؤزاوجؤز لة شيَوةى 
 خشتةى زِوونكسدنةوةى مادةى شانطتى بسِيازدزاو.

بؤ ضود وةزطستو لة ناوةزِؤكى بابةتةكة ثيَويطتة قوتابى بتوانيت بةزدةوام بخويَهى و 
بةدواداضوونى بةزدةوامى وانةكاى بكات و يةزوةيا بةشداز بيَت لة ئازاضتةكسدنى 

 ثسضيازو وةلامدانةوة لةناو يؤلى خويَهدى.
 

Evaluation 

   Task Weight 

(Marks) 

Due 

Week 

Relevant Learning 

Outcome 

Paper Review     

A
ssig

n
m

en
ts 

 

Homework 10 2 10% 

Class Activity 2  2% 

Report 8 4 8% 

Seminar 8 6 8% 

paper    
Essay    
Project    

Quiz 8 3,5,9 8% 
Midterm Exam 24 7 24% 
Final Exam 40 14 40% 
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Total 100  100% 

Specific  learning 
outcome: 
 

 ،ەخول مەئ یکانەئامانج نیگرنگتر رەس ەتۆخست ستمانەد شووداێپ یکانەگڕب ەل

 ەیوەنیزۆد ەل تێبەه انڕۆڵی ەیوەئ ۆب ندکارانێخو یکردنەئاماد ەل نیتیبر ەک

 ۆب ارکردنیشنێپ هاەروەه کاندا،ڕیەموکوەو ک نێلەک یاساکانی ەل ڕیموکوەک

و  وانەئ تێبکر یشەشکێپ ەک کێتەباب رەه رەسەل کانەداریندەوەیپ ەنیەلا

 ەشەب وەئ یووەڕووبڕ ەک ەیشانێک وەئ ۆب ییاسای یرەسەچار ینکردنیداب

 .نەکەکارد داێیت ەک ەوەتێبەد

 ەتەباب مەئ ۆب انیقوتاب یربوونێف یکانەنجامەرەد نیگرنگتر ەل کێکیە

 ەب ەیەوەستنەو ب ستەبێگر یکانەرۆج ینی( زانکانییەنەدەم ەستەبێ)گر

و  انیکانییەاسای ەگڕب ینیزان ماندا،ەژانڕۆ یانیژ ەل یکیپراکت ینانێکارهەب

 مەب تەبارەس یرەدادو یتەڵاسەد مەردەب یکانەسەیک ەڵگەل انیراوردکردنەب

 .یریۆت ینیەو لا یکیپراکت ینیەلا وانێن یاوازیج ەیادڕ ینیو زان ،ەتانەباب

 

Course References : 
 
 
 

 سەرچاوەكان

‌.‌راڤَى‌گرێبَسخَ‌شارسخاًیَکاى‌د.‌جعفر‌الفضلی1

‌.1551(‌لسٌت‌44.‌القاًوى‌الودًي‌العراقي‌رقن‌)2

‌وحعدیلاح1585‌َ(‌لسٌت‌78.قاًوى‌الایجار‌العقار‌رقن‌)3

د.‌عبدالوجید‌الوجیس‌في‌العقود‌الودًیت‌الوسواة‌‌)البیع‌والایجار‌واللوقاولت(‌.‌4

‌الحنین‌،‌،‌هٌشوراث‌السیي‌الحقوقیت‌

(‌78قاًوى‌حعدیل‌حطبیق‌ایجار‌العقار‌الرقن‌)‌2447(‌لسٌت18قرار‌رقن‌)‌.5

 .1585لسٌت‌

 سەرچاوە یارمەتیدەرەکان

د. ضاماى عبدالله زِواندوشي,  -1
ياضاى ثوختةى شسؤظةى 

بهةماكانى دادطاييكسدني ضصايي 
 عيَسِاقى

 

Course topics (Theory) Week Learning Outcome 

‌‌Bolognaڕووى‌مردًَوەی‌مۆرش‌ماحالوگ‌و‌ڕێٌواییَماًی‌

‌ێشَمیَك‌لَ‌گرێبَسخَ‌شارسخاًییَماىپ
1  

یٌگی‌دابَشنردًی‌گرێبَسخَماى‌بۆ‌ًاوًراوەماى‌و‌گر

‌ًاوًًَراوەماى
2  

لَگَه‌،‌جیاوازى‌خَسلَحَماًی‌،فرۆشخيسخی‌گرێبَ

 گرێبَسخَماًی‌حر

3  

  4 ڕەزاهًَدی‌:‌َمَمی‌،ڕایَلَماًی‌گرێبَسخی‌فرۆشخي

  5 شێوەو‌شێوازەماًی‌ڕەزاهًَدی‌لَ‌گرێبَسخی‌فرۆشخي
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  6 هحَه‌لَ‌گرێبَسخی‌فرۆشخي

‌‌Midtermحاقینردًَوەی‌ 7  

  8 فرۆشیار(پابًَدییَماًی‌(شوێٌَوارەماًی‌گرێبَسخی‌فرۆشخي‌

  9 (یار)پابًَدییَماًی‌مڕشوێٌَوارەماًی‌گرێبَسخی‌فرۆشخي‌

  10 گرێبَسخی‌بَمرێداى،‌گریٌگی‌و‌خَسلَحَماًی

  11 بَمرێداى‌ڕایَلَماًی‌گرێبَسخی

  12 گرێبَسخی‌بَلێٌدەری

   

   

   

   

 Week Learning Outcome 

   

   

   

   

   

   

   

   

   
 
 
 

 Questions Example Design    مونەییپرسیارو وەڵامی ن 
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 ةم شازاوة ياضاييانةى خوازةوة ثيَهاضة بكة؟ئ/ 1ث

  ڕەزاهًَدی. 2  گرێبەستی فرۆشتی  . 1

 ئةمانةى خوازةوة وةلام بدةوة/ 2ث

‌لەلادانانبكە لەنێوان گرێبەستی فرۆشتی  و گرێبەستی  جیاوازی -1

ەو یەكێكیان بەكورنی باس بكەعەیبەكان  ڕەزامەندی لە   -2 ر
 گرێبەستی فرۆشتی  بژمێ 

اردن -3 ژ  دیار بكە حالەتەكان  نەمان  فرۆشتی  بەمەرجی هەلێی

                                    ەسخَواژەى‌ڕاسج‌لَهاًَى‌خوارەوە‌َُلبژێرەد/  3ث

 ـــ بێتەسێک دەتوانێت گرێبەستي فرۆشتن ئەنجام بدات کە تەمەني ــــــــــــــــــک -1

 هەردوکیان -سال بێت ج ٨١خوار   -سال بێت  ب ٨١سەرووى  -أ

 ئەگەر زۆرلێکردن ئەنجامدرا بۆ ڕەزامەندى  لە گرێبەستي فرۆشتن ئەوا گرێبەستەکە ـــــــــــــــــــــ -٢

 وەستاوە )موقوف( -تەواوە    ج -پوچەلە   ب -أ

  دەستەواژەى گونجاو پر بکەوەە یان ووش / ئةم بؤشاييانةى خوازةوة بة 4ث

 ــــــــــــــــــــــــــــــ و ـــــــــــــــــــــــــ و ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ڕایەلەکاني گرێبەستي فرۆشتن بریتین لە  -1

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  لەگەل ـــــــــــــــبوونی ڕەزامەندی لە گرێبەستی فرۆشتندا بریتیە لە یەکگرتنی  -2

 .تةواذانةى خوازةوة دياز بكةزِاضتى و ضةوتى ئةم دةض/ 5ث

 بۆ بوني رەزامەندى پێویستە کریارو فرۆشیار لەسەر نرخ رێک بکەون -٨

 گرێبەستي قرۆشتن لەو هەلسوکەوتانەیە کە هەردەم مرۆڤ لێی سودمەند دەبێت -٢
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 ىــــــــــــوونةيـــــــــــى نمـــــــــوةلام

 / 1ث

  .تریکڵێما ەب کڵێما یکردنۆڕوگڵئا بریتیە لە: ێبَسخي‌فرۆشخيزگ‌-١

 .ییاسای یکێنجامەرئەد یدروستکردن رەسەل ستیدوو و یکگرتنیە ەل ییەتیبر/  یندەزامڕە -٢

 / 2ث

 یتیەدار نەخاو ەیوەگواستن رەسەل شتنۆفر یستەبێگر لامەب تێسترەبەکارکردن د رەسەل لادانانەل یستەبێگر  --1

 .تێسترەبەد

2- 

 ە(الاکرا)   ( کردنێل رۆز ینانێکارهە)ب .أ 

 )الغلط(                       کردنەڵەه .ب 

 (ری)الغبن مع التغر                        ییناهاوتا .ج 

 ستغلال(.)الا                   تاندنەڵەخەڵه .د 

  (ە)الاکرا یندەزامڕە یکردنێل رۆز - أ

 یندەزامڕەو  ستنەبب ستەبێگر ەیوەئۆب شتنۆفر یستەبێگر یکانەنیەلا یناچارکردن ەل یەتیبر /کردنێرلۆز

 ەل اریشۆو فر ارڕیک ەل کیەرەه یندەزامڕە یبوون ۆب نراێه کارەب کردنێرلۆز رەگەئ ن،جاەبد شانین انۆیخ

 یرۆز ەب یندەزامڕە ەیسەک وەئ یتۆڵەم رەسەل )الموقوف(ە ستاوەو یکێستەبێگر واەئ شتنۆفر یکێستەبێگر

 ەک ەنیەلا مەئ یستیو رەسەل ێریگەدەڵه ەکەکرنێل رۆز ەک ەیکات وەمانگ ل (٣) ەیماو ەل تێتوانە،دەبوو

 .ەوەتێنێشەبوەڵیه انیبکات  ڵقبو ەکەستەبێگر

 

3- 

 :ەوەخوار ەیتانڵەحا مەل تێنێنام بژاردنەڵه یرجەم

  تێبمر ەیەه یبژاردنەڵه یرجەم ینانێکارهەب یماف ەیوەئ كێکات -أ

 ۆب یبژاردنەڵه یرجەم ەک ەیسەک وەئ نیەلاەل شتنۆفر یستەبێگر یستنەب یقبول کردن ەب انیدان  تۆڵەم ەب-ب

 . ەدانراو
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 نادات. كێاریبر چیه شەکەماف نەخاو ەکەبژاردنەڵه  یرجەم ەیماو یبوون رەپێت ەب -ج

 / 3ث
 سال بێت  ٨١سەرووى  -أ  -1

 )موقوف(وەستاوە  -ج  -2 

 يؤكازى ئةو قةدةغةكسدنةش بسيتية لة مانةوةو دزيَرةثيَدانى ثةيوةندى ياوضةزيَتى.

 / بؤشايي:4ث
 ەزامەندى ، محەل  ، هۆ  ، شێوەیيز -1

 یستي کەسي خستنەڕوو ، ویستي کەسي رەزامەند بووو -2

  /5ث
 دةضتةواذةكة زِاضتة -1

 دةضتةواذةكة يةلةية. -2

 

 
 
 
 
 

 Extra notes: 

 

 

 

External Evaluator 
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