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Module (Course Syllabus) Catalogue
2020-2021
	College/ Institute 
	پەیمانگای تەکنیکی کۆیە

	Department
	كارگێری دەزگاکانی گەشتیاری

	Module Name
	مبادى ادارة السياحة

	Module Code
	TOE 401   

	Degree
	Technical Diploma                     ✔


	Semester
	یەکەم

	Qualification
	ماستەر

	Scientific Title 
	مامۆستای یاریدەدەر

	ECTS (Credits)
	5

	Module type
	Prerequisite                Core                    Assist. 
✔



	Weekly hours
	3
	150

	Weekly hours (Theory)
	( 1 ) hr Class
	(42 )Total hrs Workload

	Weekly hours (Practical)
	( 2 ) hr Class
	(83 )Total hrs Workload

	Number of Weeks
	12

	Lecturer (Theory)
	

	E-Mail & Mobile NO.
	Dlshad.sharif@epu.edu.iq  07501195680

	Lecturer (Practical)
	Hardy uthman

	E-Mail & Mobile NO.
	

	Websites 
	https://academicstaff.epu.edu.iq/faculty/dlshad




Course Book
	Course Description
	تكمن اهمیه‌ الموضوع فی تعرف علی المبادئ الاساسیه‌ للعلم الادارە واهم المفاهیم الضروری ‌ فی اطارعلم الادارە  .

	Course objectives
	الاهداف الاساسی هی اطلاع طالب فی قسم اداره‌ الاعمال علی اولیات علم الادارە لتكون بدایه‌ للتعرف علی المصطلحات المهمه‌ التی یحتاج الطالب فی قسم اداره‌ الاعمال.

	 Student's obligation

	یلتزم الطالب بالحضور النظامی وفقا للتعلیمات الخاصه‌ بساعات الحضور والاشتراك بكل فعالیات والنشاطات التی تتعلق بالساعات النظری وساعات العملی واجراء كافه‌ الاختبارات والامتحانات وتقدیم الواجبات والمهام المطلوبه‌ تماشیا مع نظم التقییم.ویشترك الطالب بالنشاطات والتمارین لتفعیل ساعات العملی.

	Required Learning Materials 

	١)اقلام ماجك .٢) الصبورة .٣) الحاسوب .٤) داتا شو . ٥) النیت

	Evaluation
	‌  Task
	Weight (Marks)
	Due Week
	Relevant Learning Outcome

	
	Paper Review
	---
	---
	---

	
	Assignments

	Homework
	10
	1
	

	
	
	Class Activity
	2
	12
	

	
	
	Report
	8
	1
	

	
	
	Seminar
	8
	1
	

	
	
	Essay
	
	1
	

	
	
	Project
	
	
	

	
	Quiz
	8
	1
	

	
	Lab.
	---
	---
	---

	
	Midterm Exam
	24
	---
	---

	
	Final Exam
	40
	---
	---

	
	Total
	100
	---
	---

	Specific learning outcome:

	

	Course References‌:



	المصادر المستخدمة

   [image: ]


	Course topics (Theory)
	Week
	Learning Outcome

	مفهوم علم الادارة - المشكلة الادارة السياحة – أركان المشكلة الادارة – الحاجات البشرية و وسائل إشباعها – الأنظمة الادارية- علاقة علم الادارة بالعلوم الأخرى
	1
	 اساسيات علم ادارة السياحة

	الادارة – مفهوم الادارة – اشكال وانواع  الادارة
	2
	الادارة

	عوامل الأنتاج – العمل – الأرض- رأس المال- التنظيم-  قانون الغلة المتناقصة
	3
	اساسيات علم الادارة

	السياحة – مفهوم السياحة – العوامل المؤثرة في السياحة – قانون الطلب لسياحى  
	4
	السياحة

	- الدخل– الرغبة- العادات و التقاليد - المرونة

	5
	المتغيرات الطلب السياحى

	مستوى العلمى– العوامل البيئية – قدرة الشخصية
	6
	مؤثرات الادارة

	مرونة طلب السياحى – أنواع السياحة – انواع السياحة
	8
	عوامل المؤثرة على السياحة

	الدخل المتاح– مفهوم التوازن الدخلى – ألية السوق والطلب السياحى
	9
	توازن الدخل و السياحة

	التكاليف – مفهوم التكاليف – أنواع التكاليف- التكاليف الثابتة-التكاليف المتغيرة- التكاليف الكلية
	10
	تكلفة السياحة

	متوسطات التكاليف – متوسط التكاليف الثابتة- متوسط التكاليف المتغيرة- متوسط التكاليف الكلية- التكاليف الحدية- امثلة حسابية عن ايجاد متوسطات التكاليف
	11
	انواع التكاليف

	الإيرادات – مفهوم الإيرادات – أنواع الإيرادات -  منحنيات الإيراد الكلي و المتوسط والحدي-الربح
	12
	الايرادات

	
	
	

	
	
	

	 Questions Example Design
پ ١: جیاوازی نێوان کارگێری گشتی و کارگێری تایبەت؟
پ٢ : وه‌ڵامی گونجاو بۆ ئه‌م بۆشاییانه‌ی خواره‌وه‌ هه‌ڵبژێره‌ : 
1- پلاندانان بۆ ئەنجامدانی کارە گمرە گم.................. (داهاتو ،رابردو   ‌، ئيستا‌) 

2- هۆی په‌یوه‌ندی پێچه‌وانه‌ له‌نێوان خواست  و طةشتكردن  بریتیه‌ له‌كاریگه‌ری ................(نرخ ،{داهات ، ئاره‌زووی به‌كاربه‌ر)
.
پ2 : ا- مه‌به‌ست چی یه‌ گەشتی زانستی ڕوونی بكه‌ره‌وه‌؟                                                                          
    ب- به‌وێنه‌ كاریگه‌ری باج دانان به‌دیاربخه‌ له‌سه‌ر چه‌ماوه‌ی خواستی گەشتیار ؟
.........................................................................................................................................................
پ3: ئەو هۆکارانەی کاریگەری هەیە لەسەر پەیکەری رێکخستن  بەدیاربخە‌؟ 
                                                                                                                                            
پ4 : رێگاکانی دابەشکردنی  رێکخستن بە وێنە رون بکەوە <

	 Extra notes:




	External Evaluatorr
من رەزاەمەندم لەسەر ئەم کۆرس بووکە .

د. بیستون عبدالمجید 
 




Directorate of Quality Assurance and Accreditation            به‌ڕێوه‌به‌رایه‌تی دڵنیایی جۆری و متمانه‌به‌خشین	
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