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Description 

 
 

مهمببببببببق  ة ببببببببع تة مببببببببق  أ     اسمببببببببم  مبببببببب   بببببببب   تع ببببببببع   ببببببببع   م ببببببببمم    ع بببببببب    تعتببببببببة    بببببببب    
 لاقتصبببببببببمأتق ا   لاقتصبببببببببمأ  ببببببببب  س بببببببببع  صتمبببببببببم   مهبببببببببع    ببببببببب    ا  ت ممبببببببببق   م تمببببببببب    ببببببببب    
   ممببببببببق ز  بببببببي   لاقتصببببببببمأ صبببببببب ا مببببببب    بببببببب      عبببببببم     بببببببب  أ ز  بببببببب    ت ببببببب  سبببببببب     بببببببب   

 كبببببببة 
  مهع مع  ق  اح  ث   مهمق هع   م مأئ  ا م مق  ه     ع ع       ز م   

   ا ببببببببببببببببببببببببب       م بببببببببببببببببببببببببم   
ت
  حببببببببببببببببببببببببب    ا

    عبببببببببببببببببببببببببم ع  مع  بببببببببببببببببببببببببق   مت بببببببببببببببببببببببببة      ببببببببببببببببببببببببب  
ت
مكبببببببببببببببببببببببببم  ا

  عم ممببببببببببببببببق ز   بببببببببببببببب     ع ببببببببببببببببع  ت     ت  ببببببببببببببببمع  امبببببببببببببببب     مم مببببببببببببببببق    م ببببببببببببببببق    عممببببببببببببببببق ز  مبببببببببببببببب  
ت    ببببببببببببمأ    بببببببببببب  بب   ذ بببببببببببب   ببببببببببببي   بببببببببببب     ع ببببببببببببع  بببببببببببب    ممببببببببببببق  م ببببببببببببق   صببببببببببببم   اسمببببببببببببم     م ت بببببببببببب  

 ز
  م ملا  م ت 

ت
 .فق م   لإأ        ث   س  سمل  هع تعم    ا

تعتبببببببببببببة    ببببببببببببب     مهمبببببببببببببق  ة بببببببببببببع تة مبببببببببببببق  أ     اسمبببببببببببببم  مببببببببببببب   ببببببببببببب   تع بببببببببببببع   بببببببببببببع   م بببببببببببببمم  
  ع ببببببببببببببببببب    لاقتصبببببببببببببببببببمأتق ا   لاقتصبببببببببببببببببببمأ  ببببببببببببببببببب  س ببببببببببببببببببببع  صتمبببببببببببببببببببم   مهبببببببببببببببببببع    ببببببببببببببببببب    ا  ت ممببببببببببببببببببببق 
   ممبببببببببببببق ز  بببببببببببببي   لاقتصبببببببببببببمأ صببببببببببببب ا مببببببببببببب    ببببببببببببب      عبببببببببببببم     ببببببببببببب  أ ز 

  م تمببببببببببببب    ببببببببببببب     كبببببببببببببة 
ع   م بببببببببببببببمأئ  ا م بببببببببببببببمق  هببببببببببببببب     ع بببببببببببببببع   ببببببببببببببب    ز مببببببببببببببب   ببببببببببببببب    ت ببببببببببببببب  سببببببببببببببب     ببببببببببببببب    هببببببببببببببب

   مهع مع  ق  اح  ث   مهمق
   ا ببببببببببببببببببببببببب       م بببببببببببببببببببببببببم   

ت
  حببببببببببببببببببببببببب    ا

    عبببببببببببببببببببببببببم ع  مع  بببببببببببببببببببببببببق   مت بببببببببببببببببببببببببة      ببببببببببببببببببببببببب  
ت
مكبببببببببببببببببببببببببم  ا

  عم ممببببببببببببببببق ز   بببببببببببببببب     ع ببببببببببببببببع  ت     ت  ببببببببببببببببمع  امبببببببببببببببب     مم مببببببببببببببببق    م ببببببببببببببببق    عممببببببببببببببببق ز  مبببببببببببببببب  
ت     ببببببببببببمأ    بببببببببببب  بب   ذ بببببببببببب   ببببببببببببي   بببببببببببب     ع ببببببببببببع  بببببببببببب    ممببببببببببببق  م ببببببببببببق   صببببببببببببم   اسمببببببببببببم     م ت بببببببببببب  

  م ملا  م ت فق م   لإأ        ث   س  سمل
ت
 .ز  هع تعم    ا

 
 
 
 
 
 

Course 
objectives 

 
    م  ببببببببببببب سم    متع ةبببببببببببببق  مقتصبببببببببببببمأتم     مبببببببببببببم  

ت
  ببببببببببببب  م بببببببببببببت و   ع ببببببببببببب    ببببببببببببب و    ببببببببببببب   ا

     بببببببببب   ز  ف ببببببببببمأ  
ت
  ي ممببببببببببق ز مبببببببببب  ف ببببببببببمأ         م بببببببببب   يمفمببببببببببق ت  مببببببببببل  بببببببببب     مت ببببببببببة    ا

  م ببببببببببم  
ت
    مع  ببببببببببق ا

ت
  مببببببببببم    عببببببببببم   امفمببببببببببق    صبببببببببب   سبببببببببب   لإ بببببببببب  أ     عممببببببببببق    ي مببببببببببق  ا

   همتق   فصل      س  
ت
 :   همتق ت   س     م       تع ع ا

 مم    س ع  لاقتصمأ؟ - 1
2-          

ت
 امف  ت ة    ع ض            ع  ا

   ملإ تمج   ا   ع؟ -3
 ممذ   ع ت

 مم ه    عم ق      هم   - 4
  ملإ   أ       فةم    عممق؟مم   مةص أ  -5

Student's 
obligation 

   ق  م  أ ز  ا       ت ضت   ص مت    م   مق أ     مم   
    فصل ات

ت  ات  م    ص م     م      ت ة 
 



 

Required 
Learning 

 طرق التدريس الشائعة ... عرض البيانات وجدول تقسيم الطلاب إلى مجموعات وأخرى
 

 
Assessment 
scheme 

24% Mid Term (Theory and practical) 

8% Quiz 

26 % Assignment (report, paper, homework, seminar..) 

40 % final theory 
 

 
Specific 
learning 
outcome: 
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 مبادئ علم االقتصاد كريم مھدي الحسناوي -1

https://drive.google.com/file/d/1H7AKrsIw_xuauv2UTlDEZLP

1knyYn_M3/view • 

https://drive.google.com/file/d/1s1TN9Vm41SSTvTl2ZeDm_k

mV7n5D33Qg/view • 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

course Topics Weeks Learning Outcome 

  س ع    ةتصمأ
ت
 مفه   س ع    ةتصمأ 1   مة تمق ا

 مفه   مشيم ق    ةتصمأتق 2 مشيم ق    ةتصمأتق  س قق  لاقتصمأ  م ع     لا  و

 مفه   م   م        3          ع ض

 مفه   م   م    ع ض 4   م   م           ع ض

 مفه     م ته   5       ق   م ته  

 مفه       تمج 6       ق  لا تمج

 مفه     تكم مف 7       ق   تكم مف

 مفه    لا   أ  سم ةت   م م   ق 8  م م   ق  لا   أ      ع قت 

 مفه    لا          سهم 9  لا       لا   سهم

 10    متج   ة م   لاصممل    متج   م     لاصممل   م  أ تهم
مفه      متج   ة م   لاصممل    متج 

   م     لاصممل   م  أ تهم

         ك      ع ض   ك    11         ك      ع ض   ك   

   ت م        مق 12   ت م        مق

بيناسةى بازاربكة وة جورةكانى بزميرة؟ /3پ  

Questions Example Design                                                 كردنةوة 
ى

نمونةى برسارى تاق   

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Extra notes: 

External Evaluator: 
 

Tara abdulqadir 
Payman Hassan


