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Course Book 

Course Description 

 به  کوردۆلۆجییه زانستى ناساندنى پرۆگرامه ئهم خوێندنی له ئامانج •

 لێکۆڵینهوە  به پهیوەستن كه بابهتانهیه ئهو باسكردنى و قوتابییان

 دەربڕاوە  و چهمک به قوتابییان كردنى شارەزایی و كورد  دەربارەى

 لێی مهبهست  که ،)کوردۆلۆجی( بابهته بهم پهیوەست  تایبهتهکانی

 ناساندنى  و كوردۆلۆجی گشتییهکانی بنهما له قوتابییه كردنى شارەزا

 لایهنهكانى  به پهیوەستدار كاتدا ههمان له و  سهربهخۆ زانستێکی وەك

 تا  کورد، خوێندکارانی و قوتابییان به زانیارییه پێدانی ههروەها ترەوە،

 ئاین  و مێژوو و جوگرافیا و ئهدەب  و زمان  دەربارەى شارەزاییان

 بهرچاو  و کارئاسانییهک ببێته و ههبێت  کورد  ڕەچهلهکی و کلتور

 .خوێندکاران بۆ ڕوونییهک

 پوخت، و گشتی شێوەیهکی به مرۆڤه مافهکانی ناساندنی ئامانجی •

 و  مرۆڤ مافهکانی پهرەسهندنی دەستپێکی له باسی بابهتهکان ههروەها

 ههروەها  مرۆڤایهتیدا، کۆمهڵگهى له ڕەههندەکانی ئاراستهى و جوڵهى

 و  ئاینی و ئاسمانی" یاسا ئاستی دیاریکردنی و خستنهڕوو

 مافی  گشتییهکانی بنهما و بهها به پابهندبوونیان له شارستانییهکانه

 و  قۆناغ له مرۆڤ مافهکانی پهرەسهندنی باسی هاوكات  مرۆڤ،

 و  ڕۆشنگهرى و ناوەراست ( سهدەکانی وەک جیاوازەکانی، سهردەمه

 مرۆڤ  مافهکانی به نێودەوڵهتی دانپێدانانی له  باس ههروەها )هاوچهرخ

 دانپێدانانی  ههموویان پێشهنگی له نێودەوڵهتییهکاندا، ڕێکخراوە ڕێگاى له

 ڕوو،  دەخهینه ئازادییهکان و ماف به یهکگرتووەکان نهتهوە ڕێکخراوی

 و  خۆنووسین چارەى  مافی و جۆرەکانی و دیموكراسی باسی ههروەها

 قۆناغه  له هاتووە بهسهرى گهلهکهمان که نههامهتییانهى ئهو گشت 

 میللهتهکهمان  دژی که جینۆساید  و ئهنفال شێوەى به ژیانی جیاوازەکانی

 .یهک بهدواى یهک ستهمکارەکانی دەسهڵاته دەستی ژێر له کراوە

 .تیۆرەکانی و  جێندەر ناساندنی ههروەها

 

Course objectives 

 به  کوردۆلۆجییه زانستى ناساندنى پرۆگرامه ئهم خوێندنی له ئامانج

 لێکۆڵینهوە  به پهیوەستن كه بابهتانهیه ئهو باسكردنى و قوتابییان

 دەربڕاوە  و چهمک به قوتابییان كردنى شارەزایی و كورد  دەربارەى

 لێی مهبهست  که ،)کوردۆلۆجی( بابهته بهم پهیوەست  تایبهتهکانی

 ناساندنى  و كوردۆلۆجی گشتییهکانی بنهما له قوتابییه كردنى شارەزا

 لایهنهكانى  به پهیوەستدار كاتدا ههمان له و  سهربهخۆ زانستێکی وەك

 تا  کورد، خوێندکارانی و قوتابییان به زانیارییه پێدانی ههروەها ترەوە،
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 ئاین  و مێژوو و جوگرافیا و ئهدەب  و زمان  دەربارەى شارەزاییان

 بهرچاو  و کارئاسانییهک ببێته و ههبێت  کورد  ڕەچهلهکی و کلتور

 .خوێندکاران بۆ ڕوونییهک

 .مرۆڤ مافهکانی به نێودەوڵهتی دانپێدانانی لهسهر جهختکردنه-

 ئهو  مرۆڤ، مافهکانی ناوەڕۆکی پێناسهى لهسهر جهختکردنه زیاتر -

 مرۆڤ  مافهکانی به سهبارەت  جیهانییهکاندا ڕاگهیاندنه له مافانهى

 ..ڕاگهیهندراوە

 .پاراستنیان و مرۆڤ مافهکانی دەستهبهرى ڕەههندەکانی -

 له  کراوە لێی ستهمانهى بهو گهلهکهمان ئاشناكردنی و دیاریكردن -

 .جینۆساید  بهشێوەى ژیانی جیاجیاکانی دیاریكردنی و جێندەر قۆناغه

 پێناسهى 

 

Student's obligation 
 

 پرۆسهى  له ههبێت  بهردەوامییان بهشدارى پێویسته قوتابی لهسهر

 لایهن  له که پرسیارانهى  ئهو وەڵامدانهوەى به ئهویش وانهگوتنهوەدا

 و  کویز)چوار( ئهنجامدانی ههروەها دەکرێت، ئاراستهیان مامۆستاوە

 و  ڕاپۆرت  و ماڵهوە ئهرکی ئهنجامدانی و سیمینار پێشکهشکردنی

 . تاقیکردنهوەی

Required Learning 
Materials  

 

 ناونیشانه  بۆ داتاشۆوە، ڕێگهى له ،)پاوەرپۆینت ( بهکارهێنانی

 بۆ  دەرئهنجامهکان، و پوخته و پێناسه و سهردێر و سهرەکییهکان

 و  گرنگ خاڵه ڕوونکردنهوەى و ڕاڤه و بابهتهکان پۆلێنکردنی

 .بابهتهکان لهسهر پێویست  نمونهی هێنانهوەى وێراى پێویستهکانن

 سپی، تهختهى و ماجیک پێنووسی بهکارهێنانی ههروەها

 .نمونهکاندا نووسینهوەی و هێنانهوە له قوتابییان بهشداریپێکردنی

  بهکهلک، سهرچاوەى پێدانی هاوکات 

 

 

Evaluation 

  Task Weight 

(Marks

) 

Due 

Week 

Relevant Learning 

Outcome 

Paper Review  0 6 How to write 
paper 
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A
ssig

n
m

en
ts 

 

Homework 4 4 To review 
lectures 

Class Activity 2 2 To assess 
student 

Report 2 6 How to 
research form 
references 

Seminar 1 6 How to present 
Essay    

Project 0 0 How to work 
with tem group 

Quiz 4 3 To review 
lectures 

Lab.   Practical learn 
about subject 

Midterm Exam 1 6 Assessment 
Final Exam 1 12 Assessment 
Total 32 12  

 
10% Homework 
16% Assignm 

2%  Class Activity 
8%  Quiz 
24%  Midterm Exam 
40%  Final Exam 

 

Specific  learning 

outcome: 
 

 قوتابییان  له  ئهوە چاوەروانی کۆرسه ئهم  تهواوبوونی دواى له 1-

 و  تێگهیشتن بۆ بدۆزنهوە زانستی و مهعریفی دەرگایهکی که دەکرێت 

 نهتهوەکهمان  لهسهر  زانیارى دەستخستنی

 جیاجیاکانی  بهشه ههموو له ههبیت  تیگهیشتنی توانای ههروەها 2-

 ...ئاین جوگرافیا، مێژوو، ئهدەب، زمان، وەکو

 چ دەکات  پێویست  که بێت  دروست  لا نیشتمانییهى ههسته ئهو 3-

 و  بێگانه وشهى له کوردی زمانی پاککردنهوەى بۆ بنێت  ههنگاوێک

 داهاتوو  نهوەکانی بۆ زمانهکهى پاراستنی

 کۆمهڵگه  تاکێکی وەک که بکات  بهوەش درک ههروەها ، لهمانه جگه4-



Directorate of Quality Assurance and Accreditation            خشینبهتی دڵنیایی جۆری و متمانه رایهبهڕێوهبه   
 

 قهیرانی  له کورد  نهتهوەى ڕزگارکردنی بۆ  بدات  ههوڵێک چ پێویسته

 ستاندارد  زمانی نهبوونی

  ئاریشهکانی و کێشه و لاتینی ڕێنووسی بهکارهینانی فێربوونی 5-

 ڕێنووسی لاتینی 

Course References: 
 

 

 

 

كوردۆلۆجى، پ.ی. سهلام ناوخۆش و نهریمان عهبدوڵا و ئیدریس   -1

 2009عهبدوڵا، چاپی چوارەم، چاپخانهى منارە،ههولێر، 

کوردناسی، م. سهرسام خهلیل عومهر و م. شاکر رەزا، چاپی  یهکهم،    -2

 2018چاپخانهى شههاب، ههولێر، 

کوردۆلۆجی، د.عهبدولواحید موشیر دزەیی، چاپی یهکهم، چاپخانهى پاک،    -3

   2011ههولێر

ئهدەبی كوردى و هونهرەكانى ئهدەب، د.شوكریه رەسول، مطابع التعلیم   -4

 01989العالي، 

مێژووى كورد و كوردستان، محهمهد مهردۆخى كوردستانى، و. عهبدول   -5

كهریم محهمهد سهعید، چاپی دووەم، خانهى چاپ و بڵاوکردنهوەى  

 2017چوارچرا سلێمانى، 

مێژووى ئهدەبی كوردى ، د. مارف خهزنهدار، بهرگی یهكهم،  دەزگاى    -6

 2010چاپ و بڵاوکردنهوەى ئاراس، 

التنظیم القانوني لضمانات حقوق الانسان و حریاته، د.كاوه یاسین سلیم،    -7

 7405مكتب الجامعي الحدیث، الاسكندریة، 

 201حقوق الانسان تطوره و مضمونه و حمایته، د.ریاض عزیز هادي، 8-

 

Kurdology topics (Theory) Week 
Learning 

Outcome 

مكەیە  کوردۆلۆجی  پێناسەى و چەمک   

مدووه  زمان  پێناسەى و چەمک   

مسیێ یە  زمان  تایبەتمەندییەکانی و ئەرک   

م چواره  زمان  ئاستەکانی   

مپێنجە  کوردی  زمانی شوێنی و جیهان زمانەکانی خێزانە   

مشەشە  زار  پەیدابوونی و زمان دابەشبوونی   

موتە حە  کوردی  زمانی دیالێکتەکانی   
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مشتە هە  ستاندەر  زمانی   

منۆیە  کوردی  زمانی  فۆنیمەکانی    

میە ده ئەدەب  جۆرەکانی  کوردی،  ئەدەبی    

م یازده  فۆلکلۆر  ئەدەبی  ئەدەب،  هونەرەکانی    

مدوازده  گەورە  کوردستانی  سنوری  کوردستان،  جوگرافیای    

Human Rates  Topics Week Learning 

Outcome 

(مافی  )پێناسە و چەمک( مرۆڤ 

 مرۆڤ  مافی پێشکەوتنی و سەرهەڵدان مرۆڤ مافی مێژووی

مكەیە    

 _ مرۆڤ  مافی  جۆرەکانی  _ مرۆڤ  مافی  پۆلێنکارى 
 مرۆڤ  مافی  خەسلەتەکانی 

مدووه   

 

 نیشتمانییەکان  سەرچاوە  _مرۆڤ  مافی  سەرچاوەکانی 
 و  ڕێکەتنامە ( نێودەوڵەتییەکان  سەرچاوە  ، )دەستورویاساکان (

 )نێودەوڵەتییەکان پەیماننامە 

مسیێ یە    

 )شەڕ و ئاشتی حاڵەتی لە( مرۆڤ مافی پاراستنی

 مافەکانی  پێشێلکارى  بەرەنگاربوونەوەى و پاراستن میکانیزمی

 مرۆڤ 

م چواره    

 ئامانجەکانی  جینۆساید، مێژووى )پێناسە و چەمک( جینۆساید

 جینۆساید 
مپێنجە    

 جینۆساید  شێوازەکانی

 جینۆساید لەسەر سزادان و قەدەغەکردن ڕێکەوتننامەى

مشەشە    

 کورد  میللەتی دژی جینۆساید

 ئێزیدیەکان  جینۆسایدی_کیمیاباران و ئەنفال

موتە حە    

 )ژینگەیی _ئابورى_مرۆیی( ڕووی  لە ئەنفال کاریگەریەکانی

 )نێودەڵەتی  و ناوخۆ ئاستی لەسەر( کورد جینۆسایدی ناساندنی هەڵەکانی
مشتە هە    

منۆیە  پێناسە  و چەمک _جێندەر ناساندنی   

میە ده جێندەر  تیۆرەکانی   
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م یازده  مێژوودا  لە کورد ئافرەتی پێگەى   

 _سیاسەت  و جێندەر _کلتور و  جێندەر _خێزان و جێندەر

 ئابوورى و جێندەر

مدوازده    

 Questions Example Design 

 رسیارو وەڵامى نموونەى ث 
 

 (ەنمر20)           ( لةمانةى خوارةوة بكة :                                                                     5ثيَناسةى ) / 1ث 

زانستى زمان . -6رِةخنةى ئةدةبى  - 5رِستةسازى )سينتاكس(  -4كوَردوَلوَجى  -3موَرفيم  -2فونَةتيك  -1  

 نمرة(                16)                                                                   جياوازى نيَوان  شيعر و ثةخشان  بكة ؟               / 2ث 

                     نمرة( 24ئةم بوشَاييانةى خوارةوة ثرِبكةرةوة :                                                                                   ) / 3ث 

شيعرى نووسيوة .--------------------------مةولةوى شاعير بة دياليَكتى بة شيوَةزارى -1  

  -----------------------------ماموَستاعةلائةدين سةجادى دةلَىَ : ئةدةب بريتيية لة -2

  ----------------------------هيروَدوَت ميَذوونووسى يونَانى دةلَىَ : ميذَوو بريتيية لة -3

بة دامةزريَنةرى مرنيشينى بوَتان دادة نريتَ .---------------------------------مير  -4  

------3------- 2------- 1ئةدةبياتناسى سىَ بناغةى زانستى جياوازدةطريتَةوةكة بريتين لة  -5  

 مافى مرؤظ :

نمرة( 20مرؤظ بكة و طرنطيةكاني مافي مرؤظ دياري بكة. )عرف حقوق الانسان و من ثم بين اهم فوائده( )ثيناسةي مافي : ١ث   

دابةش كرابوون بؤ دوو جؤرة ثاراستنةكاني مافةكاني مرؤظ، ضين؟   1966هةردوو ثةيمانة نيودةولةتيةكاني مافي مرؤظ سالي : 2ث   
 

 

 -2202سالى -خولى دووةم-كوَرسى يةكةم-قوَناغى يةكةم-كوردولَوَجىوةلامى ثرسيارةكانى 
3202  
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ثيَناسةكان -وةلَامى ثرسيارى يةكةم:    

ئةوزانستةية كة لةلايةنى فيزيكى دةنط دةكوَلَيتَةوة , واتالة ضوَنيةتى دروستبوون وةرطرتنى دةنطة كاندا. -فونَةتيك:-1  

بضووكترين ثارضةى واتادارى زمانة و ئةركى ريزَمانيش دةبينىَ , بةشيوَةيةكى طشتيش موَرفيم بةثيَى كاركردنى  -موَرفيم:- 2
ئةوموَرفيمانةن كة هةميشة وةك دانةيةى سةربةخوَ -موَرفيمى سةربةخوَ: -1لةزماندا دابةش دةبىَ بةسةردوو بةشى سةرةكى:

ئةوموَرفيمانةن كة هةرطيز وةك دانةى سةربةخوَ نابينريتَ تا  -موَرفيمى بةند: -2دةبينريتَ و خاوةن واتايةكى هوَشةكين وةك)دار(, 
 نةدريتَة ثالَ موَرفيميَكى ترةوةوةك )لة( .

ليَكوَلَينةوةى زانستيانةية دةربارةى رِةطةزو ميذَوو و زمان وئةدةب و فوَلكلوَرو كةلةثورو فةرهةنط و  -كوردوَلوَجى:- 3
جوطرافياى كوردستان دةردةخات ,يان بريتيية لةناسينى كوردو دةرخستنى وةكو نةتةوةيةك كة خاوةن طيانى نةتةوةيى خويَةتى , 

 زاراوةكةش لاى كورد لة)كوردوَلوَجى(يةوة طوَرِاوة بة )كورد ناسى(.

ئةو زانستةية كة لة موَرفيم و وشة دةكوَلَيَتةوة لة ضوارضيوَةى رِستةدا , واتا ضوَنيةتى ريزَبونيان بوَ  -رِستةسازى )سينتاكس(:- 4
دروستكردنى رِستة , هةروةها باس لةجورَةكانى رِستة)سادة يان ناسادة( وئةركةكانى )هةوالَطةياندن , ثرسيار , سةرسورِمان , . . 

 .هتد( دةكات .

شيبكاتةوة , يةكيكَيان   بةثيَى ثيَنا سينى نوىَ )ديراسة كردنى سيستة مى زمانة (و لة دوو رِووةوة هةولَ دةدات زمان -زانستى زمان :- 5
 زمان ضيية و ئةوةى تريان زمان ضوَن كار دةكات .

-جياوازى نيَوان شيعر و ثةخشان : -وةلامى ثرسيارى دووةم :  
شيعر  لةويذدان و سوَزةوة ثةيدادةبىَ , ثةخشان لةئةقل و ذيرييةوة .-1  

شيعر خاوةن كيشَة , لةثةخشاندا كيَش نيية .-2  

لة شيعردا سةرواهةية , بةلام لة ثةخشاندا نيية .-3  

لة شيعردا هونةرةكانى رةوانبيَذى زياترة وةك لة ثةخشاندا .-4  

شيعر زياتر بةرةو كورتبرِى و خةستى دةضيتَ , بةلَام لة ثةخشاندا دريَذدادرِى زياترة .-5  

لة شيعردا شاعير لةبةر ثيوَيستى كيَش وسةروا زوَرجار وشةكان ثاش و ثيَش دةكات وجيطَوَركيَيان ثىَ دةكات , لةبةر ئةوةى -6
ة شاعير دةرفةتى ثيَدراوة وشة لةهةر شويَنيَك دابنىَ , لةئةنجامدا دارشتنى رِستةكة ناسروشتى دةبيتَ , بةلَام لة ثةخشان بةثيَضةوانةو

 رِستة دةبىَ رِيَضكةى تايبةتى خوَى بطرىَ و ئةو طورَان وثاش وثيَش وثيَشخستنةى لةشيعرداية لةثةخشان رِيَى ثيَنادريتَ .
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شيعر جورَة نووسينيَكى تايبةتى هةية , لةشيعرى كلا سيكيدا هةر ديرَة شعريكَ دةبيَتة دوو نيوة ديَر لةبةرامبةر بةيةك و سةرواش -7
بةطويرَةى شيعرةكة دةطوَريَ , كةضى ثةخشان هةمووى بةسةريةكةوة دةنووسريتَ تةنيا دواى تةواوبوونى ثةرةطراف ديتَة سةرديَرى 

 نوىَ .

 لةبةرئةوةى شيعر زمانى سوَزو ويذدانة ,بويَة كةسيَتى شاعير نيشاندةدات ضونكة شاعيريَتى بةهرةية , ئةطةر شاعير نةبىَ نابيَتة شاعير-8
 , كةضى زمانى ثةخشان زمانى ئةقلَ و ذيريية , كةمتر كةسيَتى نووسةر دةردةخات زياتر ثشت بةرِوَشنبيرى دةبةستيتَ تا بةهرة .

بوَشاييةكان  -وةلامى ثرسيارى سيَيةم :  

هةورامى .، طورَان -1  

لةو قسةجوانانةى كة لةدوو ليَوى شاعيران ونووسةران ديَتة دةرةوة و خةيالَى ناسك وسوزَو بيروباورىِ دةردةخات .-2  

ميذَوو طةران وثشكنينة بةدواى كروَكى رِووداو وكارةساتة كوَنةكان .-3  

عةبدولعةزيز .مير -4  

تيوَرى ئةدةب , رِخنةى ئةدةب , ميَذووى ئةدةب . -5  

 

 Extra notes: 

 

External Evaluator 
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